INDIKATOR KINERJA UTAMA KPU PROVINSI PAPUA BARAT DAYA TAHUN 2024

NO. Tujuan SASARAN INDIKATOR TARGET CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
STRATEGIS KINERJA UTAMA
1 | Menyelenggarakan | Terwujudnya Persentase =~ KPU 100% |Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Pelaksanaan
Pemilu Serentak | Penyelenggaraan Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang | Tahapan Pemilu
yang demokratis, | Pemilu sesuai | Kabupaten/Kota menyelenggarakan Tahapan | Serentak 2024 KPU
tepat waktu, | jadwal se-Papua Barat Daya Pemilu Serentak 2024 sesuai|Provinsi dan  KPU
efisien, dan efektif yang dengan jadwal dan ketentuan | Kabupaten/Kota
menyelenggarakan yang berlaku dibagi jumlah KPU
Pemilu sesuai Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
jadwal penyelenggara Pemilu Serentak
2024 di wilayah Papua Barat Daya
dikali
100%
2 | Menyelenggarakan | Terlaksananya Persentase = KPU 100% |Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Pengelolaan
Pemilu Serentak | fasilitasi Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang | Logistik
yang demokratis, | pengelolaan data | Kabupaten/Kota menginventarisir dan memelihara | Pemilu/Pemilihan
tepat waktu, | kebutuhan, se-Papua Barat Daya logistik Pemilu/Pemilihansebelum | 2024 KPU Provinsi dan
efisien, dan efektif | pengadaan, yang pelaksanaan pemungutan suara | KPU Kabupaten/Kota
pendistribusian, menginventarisir dalam Pemilu/Pemilihan sesuai
serta dan memelihara dengan peraturan yang berlaku
pemeliharaan dan | logistik dibagi jumlah KPU Provinsi dan
inventarisasi Pemilu/Pemilihan KPU Kabupaten/Kota
logistik sebelum penyelenggara Pemilu Serentak
Pemilu/Pemilihan | pelaksanaan 2024 di wilayah Papua Barat Daya
pemungutan 100%

suara dalam




NO. Tujuan SASARAN INDIKATOR TARGET CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
STRATEGIS KINERJA UTAMA
Pemilu/Pemilihan
3 | Menyelenggarakan | Pendidikan Persentase 100% |Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Kegiatan
Pemilu Serentak Pemilih Kepada terlaksananya Kabupaten/Kota yang | Sosialisasi Pendidikan
yang demokratis, | Pemilih Pemula, kegiatan melaksanakan kegiatan | Pemilih KPU Provinsi
tepat waktu, Perempuan, dan “Pendidikan Pemdidikan Pemilih Kepemilu'an | dan KPU
efisien, dan efektif | Disabilitas Pemilih” dan Demokrasi untuk pemilih | Kabupaten/Kota
Kepemiluan dan perempuan dibagi jumlah KPU
Demokrasi” untuk Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
pemilih penyelenggara Pemilu Serentak
Perempuan 2024 di wilayah Papua Barat Daya
dikali
4 Persentase 100% |Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Kegiatan
terlaksananya Kabupaten/Kota yang | Sosialisasi Pendidikan
kegiatan melaksanakan kegiatan | Pemilih KPU Provinsi
“Pendidikan Pemdidikan Pemilih Kepemiluan | dan KPU
Pemilih” dan Demokrasi untuk pemilih | Kabupaten/Kota
Kepemiluan dan disabilitas dibagi jumlah KPU
Demokrasi” untuk Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
pemilih Disabilitas penyelenggara Pemilu Serentak
2024 di wilayah Papua Barat Daya
dikali
S5 | Mewujudkan Terlaksananya Persentase 100% |Jumlah Rancangan Keputusan | Rekapitulasi
Pemilu serentak penetapan Rancangan KPU Provinsi Papua Barat Daya | Rancangan Keputusan
yang Langsung, Keputusan KPU Keputusan  KPU yang disusun dan KPU Provinsi Papua
Umum, Bebas, Provinsi sesuai Provinsi Papua diharmonisasi qlengan tepat Barat Daya
Rahasia, jujur, dengan ketentuan Barat Daya waktu  sesuai dengan Kerangka

dan Adil

peraturan
perundang-
undangan, serta
pendokumentasian

yang disusun
dan diharmonisasi
Dengan tepat
waktu sesuai

Regulasi KPU dibagi jumlah
seluruh Rancangan
Keputusan KPU Provinsi
Papua Barat Daya dikali 100%




NO. Tujuan SASARAN INDIKATOR TARGET CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
STRATEGIS KINERJA UTAMA
informasi hukum, |dengan Kerangka
dan Regulasi KPU
penyuluhannya

6 | Mewujudkan Terlaksananya Persentase 89% Jumlah sengketa hukum yang | Laporan Sengketa
Pemilu serentak penyelesaian sengketa hukum dimenangkan oleh KPU Provinsi | hukum KPU
yang Langsung, sengketa dan yang Papua Barat Daya dibagi dengan | Provinsi Papua Barat
Umum, Bebas, pelayanan dimqnapgkan KPU sengketa hukum yang diajukan ke | Daya
Rahasia, jujur, pertimbangan Provinsi Papua Pengadilan  atau  Mahkamah
dan Adil hukum Barat Daya Konstitusi dikali 100%

7 | Menyelenggarakan | Terwujudnya Data | Persentase = KPU | 100% |Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Pemutkahiran
Pemilu Serentak Pemilih secara Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang | Data  Pemilih  KPU
yang demokratis, | Berkelanjutan Kabupaten/Kota memutakhirkan Data  Pemilih | Provinsi dan  KPU
tepat waktu, se-Papua Barat tepat waktu dibagi dengan | Kabupaten/Kota
efisien, dan efektif Daya Jumlah KPU Provinsi dan KPU

}Iﬁl:rrglutakhirakan Kall)ulf atenléKota ¢ kgang
Data Pemilih gea sanaxan = perglu axhiran
Tepat Waktu ata Pemilih dikali 100%

8 | Mewujudkan Terlaksananya Persentase 100% |Jumlah KPU Kabupaten/Kota | Laporan PAW KPU
Komisi Pemilihan | proses seleksi Anggota KPU yang pelaksanaan penggantian | Kabupaten/Kota  se-
Umum Provinsi Anggota KPU Kabupaten/Kota antar waktunya sesuai peraturan Papua Barat Daya

Papua Barat Daya
mandiri,
professional dan
berintegritas

Kabupaten/Kota
sesuai Peraturan
Perundang-
Undangan yang
berlaku

yang pelaksanaan
penggantian antar

waktunya sesuai
peraturan
perundang-
undangan yang

berlaku

perundang-undangan yang
berlaku dibagi dengan jumlah
KPU Kabupaten/Kota yang

melaksanakan penggantian antar
waktu dikali 100%




NO. Tujuan SASARAN INDIKATOR TARGET CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
STRATEGIS KINERJA UTAMA
9 | Mewujudkan Meningkatnya Persentase KPU 100% |Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Hasil Reviu atau
Komisi Pemilihan | Akuntabilitas Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang | Evaluasi Mandiri
Umum Provinsi Keuangan dan Kabupaten/Kota mendapatkan Nilai Hasil Evaluasi | SAKIP KPU Provinsi
Papua Barat Daya | Kinerja KPU yang Mandiri atas Akuntabilitas Kinerja | dan KPU
mandiri, mendapatkan minimal B dibagi dengan Jumlah Kabupaten/Kota  se-
professional dan Nilai Hasil KPU Provinsi dan KPU | papua Barat Daya
berintegritas Evaluasi Mandiri Kabu%a}it(erll_/ K&gil/ se-Papua Barat
atas Akuntabilitas Daya dikali 1 0
Kinerja minimal B
10 | Mewujudkan Terwujudnya Persentase KPU 90% Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Pelaksanaan
Komisi Pemilihan | Reformasi Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota se-Papua Barat | RB KPU Provinsi dan
Umum Provinsi Birokrasi di KPU | Kabupaten/kota Daya KPU Kabupaten/Kota
Papua Barat Daya | Provinsi dan KPU | Se-Papua Barat yang menda.pa.t nilai miqimal B | se-Papua Barat Daya
mandiri, Kabupaten/Kota Daya uptuk 'pemlalan mand1r1. RB
fessional dan yang mendapat dibagi jumlah KPU Provinsi dan
professiona - I
berintegritas nilai mlnlmgl B KPU Kabupaten/ kqta se-
untuk  penilaian Papua Barat Daya dikali 100%

mandiri RB




INDIKATOR KINERJA UTAMA SEKRETARIAT KPU PROVINSI PAPUA BARAT DAYA TAHUN 2023

NO. Tujuan SASARAN INDIKATOR TARGET CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
STRATEGIS KINERJA UTAMA
1 | Menyelenggarakan | Terwujudnya Persentase KPU 100% | Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Pelaksanaan
Pemilu Serentak | Penyelenggaraan Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang | Tahapan Pemilu
yang demokratis, | Pemilu sesuai | Kabupaten/Kota se- menyelenggarakan Tahapan | Serentak 2024 KPU
tepat waktu, | jadwal Papua Barat Daya Pemilu Serentak 2024 sesuai|Provinsi dan KPU
efisien, dan efektif yang dengan jadwal dan ketentuan | Kabupaten/Kota
menyelenggarakan yang berlaku dibagi jumlah KPU
Pemﬂu sesual Provinsi dan KPU
jadwal Kabupaten/Kota penyelenggara
Pemilu Serentak 2024 di wilayah
Papua Barat Daya dikali 100%
2 | Menyelenggarakan | Terlaksananya Persentase KPU 100% | Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Pengelolaan
Pemilu Serentak | fasilitasi Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang | Logistik
yang demokratis, | pengelolaan data | Kabupaten/Kota se- menginventarisir dan memelihara | Pemilu/Pemilihan
tepat waktu, | kebutuhan, Papua Barat Daya logistik Pemilu/Pemilihansebelum| 2024 KPU Provinsi
efisien, dan efektif | pengadaan, menginventarisir pelaksanaan pemungutan suara | g,n KPU
pendistribusian, dan memelihara dalam Pemilu/Pemilihan sesuai Kabupaten/Kota
serta logistik g.enga.n. peraturan yang .be.rlaku
. . - ibagi jumlah KPU Provinsi dan
pemehhgraap dan | Pemilu/Pemilihan KPU Kabupaten /Kota
Inventarisasl sebelum penyelenggara Pemilu Serentak
logistik pelaksanaan 2024 di wilayah Papua Barat
Pemilu/Pemilihan | pemungutan suara Daya dikali 100%
dalam

Pemilu /Pemilihan




NO. Tujuan SASARAN INDIKATOR TARGET CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
STRATEGIS KINERJA UTAMA

3 | Mewujudkan Terlaksananya Persentase 100% | Jumlah Rancangan Keputusan | Rekapitulasi
Pemilu serentak penetapan Rancangan KPU Provinsi Jawa Timur yang | Rancangan
yang Langsung, Keputusan KPU Keputusan KPU disusun dan diharmonisasi | Keputusan KPU
Umum, Bebas, Provinsi sesuai Provinsi Papua Barat dengan tepat waktu sesuai | Provinsi Papua Barat
Rahasia, jujur, dengan ketentuan |yang disusun dan dengan Kerangka Regulasi KPU
dan Adil peraturan diharmonisasi dibagi jumlah seluruh

perundang- dengan tepat waktu Rancangan  Keputusan  KPU
undangan, serta sesuai dengan Provinsi Papua Barat Daya dikali
pendokumentasian | Kerangka Regulasi

informasi hukum, | KPU

dan

penyuluhannya

4 | Menyelenggarakan | Meningkatnya Persentase 100% |Jumlah permohonan informasi|Laporan PPID KPU
Pemilu Serentak kualitas layanan permohonan yang ditindaklanjuti melalui PPID | Provinsi Papua Barat
yang demokratis, |informasi dan data | informasi yang sesuai dengan SOP dibagi
tepat waktu, yang cepat serta ditindaklanjuti dengan jumlah  permohonan
efisien dan efektif | akurat melalui PPID sesuai informasi yang masuk ke KPU

dengan SOP Provinsi Papua Barat Daya dikali

S Persentase informasi 100% | Jumlah informasi dan publikasi | Rekapitulasi
dan publikasi tahapan Pemilu/Pemilihan yang | Pemberitaan Media
tahapan ditampilkan di media publikasi | Sosial KPU Provinsi
Pemilu/Pemilihan KPU paling lambat 1 hari kerja | Papua Barat Daya
yang ditampilkan di dibagi kegiatan tahapan
media publikasi KPU Pemilu/Pemilihan yang
paling lambat 1 hari dilaksanakan oleh KPU Provinsi
kerja Papua Barat Daya dikali 100%

6 | Mewujudkan Meningkatnya Persentase KPU 100% | Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Hasil Reviu atau
Komisi Pemilihan | Akuntabilitas Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang | Evaluasi Mandiri
Umum Provinsi Keuangan dan Kabupaten/Kota mendapatkan Nilai Hasil | SAKIP KPU Provinsi
Papua Barat Daya | Kinerja KPU yang mendapatkan Evaluasi Mandiri atas | dan KPU
mandiri, Nilai Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja minimal B | Kabupaten/Kota se-

professional dan

Mandiri atas

dibagi dengan Jumlah KPU

Papua Barat Daya




NO. Tujuan SASARAN INDIKATOR TARGET CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
STRATEGIS KINERJA UTAMA
berintegritas Akuntabilitas Provinsi dan KPU
Kinerja minimal B Kabupaten/Kota se-Papua Barat
Daya dikali 100%

7 | Mewujudkan Meningkatnya Persentase Pejabat 100% | Jumlah Pejabat Perbendaharaan | Laporan
Komisi Pemilihan | pembinaan Perbendaharaan KPU Provinsi dan KPU | Pertanggungjawaban
Umum Provinsi perbendaharaan KPU Provinsi dan Kabupaten/Kota se-Provinsi penggunaan
Papua Barat Daya KPU Papua Barat Daya ) anggaran KPU
mandiri, Kabupaten/Kota se- yang . menyelesaikan | provinsi  dan = KPU
professional dan Papua Barat Daya pertanggungjawaban . | Kabupaten/Kota se-
berintegritas yang menyelgsalkan penggunaan  anggaran  sesuai Papua Barat Daya

pertanggungjawaban ketentuan dibagi jumlah satker
penggunaan KPU Provinsi dan KPU
anggaran sesuai Kabupaten/Kota se-Papua Barat
ketentuan Daya dikali 100%

8 | Mewujudkan Meningkatnya Persentase pegawai| 100 % |Jumlah pegawai yang mendapat | Laporan Kepegawaian
Komisi Pemilihan | tertib administrasi | yang mendapat layanan administrasi | KPU Provinsi
Umum Provinsi dan pengelolaan layanan kepegawaian tepat waktu dan | Papua Barat Daya
Papua Barat Daya | sumber data administrasi akurat dibagi dengan jumlah
mandiri, manusia kepegawaian tepat pegawai yang mengajukan
professional dan waktu dan akurat layanan administrasi
berintegritas kepegawaian dikali 100%

9 | Mewujudkan Terwujudnya Persentase 100% |Jumlah sarana dan prasarana | Laporan BMN KPU
Komisi Pemilihan | dukungan sarana | tersedianya sarana untuk memenuhi kebutuhan | Provinsi Papua Barat
Umum Provinsi dan prasarana dan prasarana kerja pegawai yang berfungsi | Daya
Papua Barat Daya | guna untuk memenuhi dengan baik dibagi jumlah
y angd' . meningkatkan kebutuhan kerja ts:arar(lja.l g.anKPSra;ara.na. yang
mandiri, : ersedia di rovinsi
pro_fessio1_’1al dan E{le:)lsncaran tugas EZ%EJ‘ZIZISi d er}gzr% Papua Barat Daya dikali 100%
berintegritas

baik




NO. Tujuan SASARAN INDIKATOR TARGET CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
STRATEGIS KINERJA UTAMA
10 | Menyelenggarakan | Terwujudnya Data | Persentase KPU 100% | Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan
Pemilu Serentak Pemilih secara Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang | Pemutkahiran Data
yang demokratis, | Berkelanjutan Kabupaten/Kota se- memutakhirkan Data Pemilih | Pemilih KPU Provinsi
tepat waktu, Papua Barat Daya tepat waktu disbanding dengan | dan KPU
efisien, dan efektif memutakhirakan Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Kabupaten/Kota
Data Pemilih Tepat Kabupaten/Kota yang
Waktu melaksanakan pemutakhiran
Data Pemilih
11 | Menyelenggarakan | Terwujudnya Persentase KPU | 100% |Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan Realisasi
Pemilu Serentak pengelolaan Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang mampu | Anggaran KPU
yang demokratis, | perencanaan Kabupaten/Kota memfasilitasi pengelolaan | Provinsi dan KPU
tepat waktu, program dan yang mampu perencanaan program dan | Kabupaten/Kota se-
efisien, dan efektif | anggaran Pemilu memfasilitasi anggarar Pemil}l dibagi jumlah Papua Barat Daya
lolaan KPU Provinsi dan KPU
pengeo'aa Kabupaten/Kota se-Papua Barat
perencanaan Daya dikali 100%
program dan
anggaran Pemilu
12 | Menyelenggarakan | Terwujudnya Persentase KPU | 100% |Jumlah KPU Provinsi dan KPU | Laporan  IT KPU
Pemilu Serentak pengembangan Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang mampu | Provinsi dan KPU
yang demokratis, | Sarana dan Kabupaten/Kota merencanakan, membangun, dan | Kabupaten/Kota se-
tepat waktu, Prasarana IT yang mampu mengembangkan sarana dan | Papua Barat Daya
efisien, dan efektif | Pemilu merencanakan, prasarana IT Pemilu dibagi
membangun, dan dengan Jumlah KPU Provinsi dan
mengembangkan KPU  Kabupaten/Kota  dikali
sarana dan 100%

prasarana IT Pemilu

Kota Sorong, 10 Januari 2024
Sekretaris KPU Provinsi

Papuia Barat Daya
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